
 

 

Tetradima Makine olarak; Makina, kalıp, fikstür, kaynaklı sac parça üretimi ve tasarımı kapsamımızda;  

Kalite, çevre, iş sağlığı ve güvenliği standartlarına tam olarak uyarız. Yasal mevzuata ve tüm yükümlülüklere tavizsiz 

uyarız. Müşteri beklentilerini karşılayan ürün ve hizmetler sunarız. Tüm süreçlerimizde sürekli iyileştirme anlayışını 

benimser, sürdürülebilir büyümeyi destekleriz. 

▪ Müşteri Memnuniyeti ve Sürekli İyileştirme: Müşteri odaklı çalışırız. İhtiyaç ve beklentileri eksiksiz 

karşılayarak memnuniyeti artırırız. Süreçlerimizi sürekli iyileştiririz. Bu sayede kalite performansımızı, 

verimliliğimizi ve rekabet gücümüzü yükseltiriz. 

▪ İş Sağlığı ve İş Güvenliği (İSG): Çalışanlarımızın danışma ve katılımını destekler, güvenli ve sağlıklı çalışma 

koşulları oluştururuz. İş kazalarını, meslek hastalıklarını ve ramak kala olaylarını önlemek için tehlikeleri ortadan 

kaldırır veya azaltırız. İSG risklerini etkin şekilde yönetiriz. 

▪ Risk ve Fırsat Odaklılık: Risk ve fırsat temelli düşünme yaklaşımını tüm faaliyetlerimize entegre ederiz. Bu 

sayede kalite, çevre ve iş sağlığı güvenliği hedeflerimize güvenle ulaşırız. 

▪ Paydaş Beklentileri ve İletişim: Çalışanlarımızın, müşterilerimizin ve tedarikçilerimizin ihtiyaçlarını önemseriz. 

Tüm paydaşlarımızla şeffaf, güvenli ve sürdürülebilir ilişkiler kurarız. 

▪ Yaşam Döngüsü Yaklaşımı: Ürünlerimizi tasarım aşamasından ömür sonuna kadar, yaşam döngüsü 

yaklaşımıyla ele alırız. Çevresel etkilerimizi düzenli olarak değerlendirir ve yönetiriz. Atık oluşumunu azaltır, geri 

dönüşümü teşvik ederiz. Karbon ayak izimizi düşürmek için çalışır, çevresel performansımızı sürekli geliştiririz. 

▪ Yasal Mevzuata Tam Uyum: Yasal düzenlemelere ve uluslararası standartlara eksiksiz uyarız. Müşteri şartlarını 

ve tüm yükümlülüklerimizi tam olarak karşılarız. 

▪ Sıfır Hata ve Verimlilik: İlk seferde doğru üretim anlayışıyla çalışarak hata, fire, yeniden işlem ve kaynak 

kayıplarını azaltmayı, 

▪ Çevresel Sorumluluk: Çevreyi korur ve kirliliği önleriz. Enerji ve doğal kaynakları en verimli şekilde kullanırız. 

▪ Eğitim ve Katılım: Çalışanlarımızın bilgi, beceri ve farkındalıklarını artırmak için eğitimleri destekleriz. Şirket 

içinde sürekli öğrenme kültürünü geliştiririz. Kalite, çevre ve İSG performansımızı düzenli olarak izler ve 

ölçeriz. Entegre Yönetim Sistemimizin etkinliğini sürekli iyileştiririz. 

Stratejik yönümüzle uyumlu hedefler belirleriz. Bu hedeflere ulaşmak için gerekli tüm kaynakları eksiksiz sağlarız. 

Politika tüm çalışanlarımıza duyurulur ve herkes tarafından anlaşılması sağlanır. İlgili tarafların erişimine açıktır. Sistemi 

tüm personelin katılımıyla uygular, düzenli olarak gözden geçirir ve sürekli iyileştiririz. 
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